UNITATEA DE MANAGEMENT

MINISTERUL EDUCATIEI AL PROIECTELOR PENTRU
' MODERNIZAREA RETELEI

SCOLARE SI UNIVERSITARE

CERERE PENTRU SOLICITAREA DE EXPRESII DE INTERES
SERVICII DE CONSULTANTA- CONSULTANT INDIVIDUAL
CONSULTANT DE IMPLICARE COMUNITARA

TARA: Romania

NUMELE PROIECTULUI: Proiect Scoli mai Sigure, incluzive si Sustenabile
Nr. imprumut/Nr. credit/ Nr.9236-RO

Titlul serviciilor: Servicii de consultanta pentru implicare comunitara

Guvernul Romaniei a primit un imprumut de la Banca Internationala pentru Reconstructie si
Dezvoltare (BIRD) pentru a sprijini implementarea Proiectului Scoli mai Sigure, Incluzive si
Sustenabile (Proiectul SSIS). Obiectivele proiectului sunt de a asigura cladiri rezistente si eficiente
din punct de vedere energetic si medii de invatare perfectionate pentru scolile selectate in cadrul
Proiectului, precum si de a spori capacitatea institutionala pentru investitii integrate in scolile din
Romania

Ministerul Educatiei (ME), prin Unitatea de Management al Proiectului privind Modernizarea Retelei
Scolare si Universitare (UMPMRSU), intentioneaza sa contracteze serviciile unui consultant
individual, care va lucra pentru UMPMRSU in calitate de Consultant de implicare comunitara.

Obiectivele misiunii sunt dezvoltarea, coordonarea, implementarea si monitorizarea unei strategii
de sensibilizare publica si a unui plan de implicare a partilor interesate pentru implicarea
proactiva, incluziva si eficienta cu persoanele si cetatenii afectati de proiect si sprijinul pentru
implementarea activitatilor legate de cresterea gradului de constientizare a comunitatii in
legatura cu proiectul.

Termenii de Referinta sunt anexati prezentei Cereri pentru Solicitarea de Expresii de Interes.

Ministerul Educatiei (ME), prin Unitatea de Management al Proiectului privind Modernizarea Retelei
Scolare si Universitare (UMPMRSU) invita consultantii individuali eligibili (*Consultanti”) sa isi
manifeste interesul pentru prestarea Serviciilor. Consultantii interesati trebuie sa
furnizeze informatii care sa demonstreze ca indeplinesc calificarile solicitate si detin
experienta relevanta necesara prestarii Serviciilor.

Consultantul Individual va fi selectat pe baza experientei relevante, a calificarilor si a
abilitatilor de a presta aceste servicii. Un singur consultant individual va fi selectat in
conformitate cu procedurile ,,Regulamentele privind achizitiile pentru debitorii IPF” editia
din noiembrie 2020 al Bancii Mondiale (,,Regulamentele privind achizitiile”).

Pentru a putea desfasura activitatile, Consultantul trebuie sa fie persoana fizica autorizata
(PFA) conform prevederilor Legii nr. 300/2004 privind autorizarea persoanelor fizice si a
asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in mod independent. Consultantul
va putea sa presteze serviciile si prin intermediul unei societati comerciale, ce va fi
semnatara a contractului cu Clientul. Cu toate acestea, Serviciile vor fi prestate doar de catre
Consultantul selectat si nu va fi permisa nici o inlocuire a acestuia. Toate taxele care trebuie
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platite in legatura cu viitorul contract, care decurg din aceste servicii, vor fi incluse in
contract si platite de catre Consultant si/sau de angajatorul acestuia.

Calificari minime solicitate:
» Studii de licenta in domenii precum relatii publice sau comunicare si discipline conexe.
» Cel putin 5 ani pe o pozitie/rol similar intr-o organizatie publica sau privata.

» Cunostinte si experienta demonstrate in comunicarea si sensibilizarea proiectelor,
inclusiv experienta directa in consultare cu comunitatile si institutiile publice. Se prefera
experienta in domeniul educatiei; este de preferat experienta cu proiecte finantate de
institutii financiare internationale.

» Experienta vasta in pregatirea si diseminarea materialelor de comunicare si
constientizare; experienta cu diverse canale de comunicare, inclusiv media si social media

Se atrage atentia consultantilor interesati asupra Sectiunii Ill, paragrafele, 3.14, 3.16 si 3.17 din
»Regulamentele privind achizitiile pentru debitorii IPF” editia din noiembrie 2020 al Bancii Mondiale
(,Regulamentele privind achizitiile”), care stabileste politica Bancii Mondiale privind conflictele de
interese.

Expresiile de Interes trebuie depuse in limba romana, la adresa mentionata mai jos pana la
data de 16 mai 2022, orele 16:30, ora locala. Expresiile de Interes vor fi insotite de
Curriculum Vitae (CV), inclusiv copii dupa documente suport relevante (copii dupa actele de
studii, diplome, certificari, atestari, recomandari, carte de munca, contracte de munca,
adeverinte, recomandari, etc) si certificat de inregistrare emis de O.N.R.C.

Consultantii pot solicita informatii suplimentare prin depunerea de solicitari scrise, prin email sau
la adresa de mai jos, in intervalul orelor de program cuprins intre 8:30 - 16:30 (luni-joi) si 8:30 -
14:30 (vineri).

Expresiile de Interes vor fi transmise in format scris la adresa de mai jos (prin posta sau pe e-
mail) pana la data de 16 mai 2022, orele 16:30, ora locala. UMPMRSU fsi rezerva dreptul de
a respinge aplicatiile primite dupa data specificata mai sus sau la o alta adresa.

Ministerul Educatiei - Unitatea de Management al Proiectului de Modernizare a Retelei scolare si
universitare

In atentia: Horia PALMER HIRTOPANU, Director, Georgiana Arsene - consilier juridic
Spiru Haret 12, etaj 2, Cod postal: 010176, Bucuresti, sector 1, Romania
Tel: +40 21 310 22 07, Fax: +40 21 310 22 08

E-mail: office@schoolrehabilitation.ro



mailto:office@schoolrehabilitation.ro

TERMENI DE REFERINTA
pentru postul de ,,Consultant de implicare comunitara”

(consultant individual)

CONTEXT

Ministerul Educatiei (ME), prin Unitatea de Management al Proiectului privind Modernizarea
Retelei Scolare si Universitare (UMPMRSU), implementeaza Proiectul Scoli mai Sigure, Incluzive
si Sustenabile, finantat de Banca Internationala pentru Reconstructie si Dezvoltare (BIRD),
acord de imprumut nr. 9236-RO, ratificat prin Legea nr. 299 din 14 decembrie 2021. Acordul de
{mprumut a fost semnat intre BIRD si Guvernul Romaniei reprezentat de Ministerul Finantelor
(MF), la data de 6 mai 2021. Proiectul SSIS urmeaza sa fie implementat pe o perioada de sase
ani, intre 2021 si 2027.

Obiectivele proiectului sunt de a asigura cladiri rezistente si eficiente din punct de vedere
energetic si medii de invatare perfectionate pentru scolile selectate in cadrul Proiectului,
precum si de a spori capacitatea institutionala pentru investitii integrate in scolile din Romania.

Descrierea proiectului
Proiectul are 5 componente, dupa cum urmeaza:
Componenta 1: Investitii integrate in infrastructura scolara

Aceasta componenta va finanta toate aspectele legate de modernizarea si reabilitarea, sau
demolarea si reconstructia a aproximativ 55 dintre cladirile de scoala primara si gimnaziala cu
cel mai mare risc prioritare a fi intervenite in cadrul Proiectului, precum si mutarea temporara
a elevilor in timpul lucrarilor si sensibilizare catre scolile si comunitatile din Proiect.

Componenta 2: Investitii in clase intelige

Aceasta componenta urmareste finantarea investitiilor in mobilier si echipamente moderne
pentru scolile din Proiect prioritizate pentru modernizare-reabilitare sau demolare-
reconstructie in cadrul Componentei 1, cu obiectivul de a facilita un mediu de invatare mai bun
prin investitii in digitalizare, sali de clasa de mai buna calitate si mai sigure, si spatii flexibile
si incluzive.

Componenta 3: Fundamente pentru investitii viitoare in infrastructura scolara moderna si
sustenabila

Aceasta componenta va finanta activitati care creeaza mediul favorabil pentru un program de
investitii pe termen lung pentru scoli rezistente, moderne, eficiente energetic si incluzive din
Romania, dincolo de cele 55 de scoli estimate in Proiect.

Componenta 4: Managementul Proiectului

Componenta se va concentra pe extinderea si sustinerea capacitatii de personal necesare
pentru a asigura implementarea cu succes a activitatilor desfasurate in cadrul Proiectului



propus in cadrul Unitatii de Management al Proiectului Ministerului Educatiei (SUNMPMU) si in
grupurile de parti interesate asociate.

Componenta 5: Raspuns la situatii de urgenta de natura contingenta

Aceasta componenta permite realocarea rapida a fondurilor neangajate ale Proiectului catre
nevoi urgente in cazul unui dezastru natural sau provocat de om (de exemplu, furtuni grave,
inundatii, cutremure, secete), crize sau urgente de sanatate publica (focare de boala).

Beneficiarii Proiectului

Beneficiarii estimati ai Proiectului sunt urmatorii: Tn cadrul Componentei 1, se estimeaza ca
aproximativ 17.500 de utilizatori ai aproximativ 95 de cladiri din aproximativ 55 de scoli vor
beneficia direct de infrastructura educationala imbunatatita structural si functional. Aceasta
include profesorii, studentii si alti utilizatori ai cladirilor. In cadrul Componentei 2, Proiectul
va sprijini imbunatatirea a aproximativ 1.000 de sali de clasa pentru a oferi medii moderne si
digitale de invatare si, astfel, pentru a raspunde nevoilor diferentiate a aproximativ 16.000 de
studenti. Mai mult, 1.500 de cadre didactice vor beneficia direct de formarea oferita in cadrul
Proiectului, profesorii suplimentari beneficiind de materiale de instruire, cum ar fi modulele
electronice, dezvoltate in cadrul Proiectului. n cadrul Componentei 3, autoritatile locale din
zonele cu risc seismic ridicat vor primi modele de scoli, pachete de instruire, si a simplificat
documentele de pregatire a proiectului. Ca atare, Componenta 3 este anticipata sa permita si
sa sprijine investitia eficienta si de inalta calitate a fondurilor disponibile in urmatoarea
perioada de programare a UE si este probabil sa ofere beneficii pentru peste 20.000 de ocupanti
ai cladirilor scolare. Comunitatile vor beneficia, de asemenea, de formarea privind rezilienta
la dezastre si la schimbarile climatice in cadrul Componentei 3.

OBIECTIV

Ministerul Educatiei (ME), prin Unitatea de Management al Proiectului privind Modernizarea
Retelei Scolare si Universitare (UMPMRSU), intentioneaza sa contracteze serviciile unui
consultant individual, care va lucra pentru UMPMRSU in calitate de Consultant de implicare
comunitara.

Pentru a putea desfasura activitatile, Consultantul trebuie sa fie persoana fizica autorizata
(PFA) conform prevederilor Legii nr. 300/2004 privind autorizarea persoanelor fizice si a
asociatiilor familiale care desfasoara activitati economice in mod independent. Consultantul
va putea sa presteze serviciile si prin intermediul unei societati comerciale, ce va fi
semnatara a contractului cu Clientul. Cu toate acestea, Serviciile vor fi prestate doar de catre
Consultantul selectat si nu va fi permisa nici o inlocuire a acestuia. Toate taxele care trebuie
platite in legatura cu viitorul contract, care decurg din aceste servicii, vor fi incluse in
contract si platite de catre Consultant si/sau de angajatorul acestuia

Obiectivele misiunii sunt dezvoltarea, coordonarea, implementarea si monitorizarea unei
strategii de sensibilizare publica si a unui plan de implicare a partilor interesate pentru
implicarea proactiva, incluziva si eficienta cu persoanele si cetatenii afectati de proiect si
sprijinul pentru implementarea activitatilor legate de cresterea gradului de constientizare a
comunitatii in legatura cu proiectul.



PRINCIPALE SARCINI SI RESPONSABILITATI

>

Elaborarea si implementarea unui plan de actiune detaliat si limitat in timp pentru a
implementa activitatile prevazute in Planul de implicare a partilor interesate (PIPI) al
proiectului, in colaborare cu partile interesate relevante.

Dezvoltarea si/sau perfectionarea materialelor informative ale proiectului si
organizarea difuzarii acestora.

Organizarea si/sau sprijinirea de sesiuni de constientizare pentru partilor interesate din
proiect, institutii si comunitati.

Sprijinirea planificarii si logistica pentru evenimente de comunicare care includ
seminarii de formare, intalniri de informare, ateliere si activitati conexe.

Organizarea de consultari publice ample cel putin o data la inceputul activitatilor
proiectului in fiecare locatie a proiectului; organizarea de sesiuni recurente de
constientizare in zonele de derulare a proiectului conform termenelor specificate in
PIPI.

Identificarea grupurilor de grupuri dezavantajate, vulnerabile sau potential excluse si
pregatirea unor mecanisme de informare personalizate pentru a asigura includerea
acestor grupuri si aducerea la cunostinta partilor interesate a acestor mecanisme.
Consultantul va asigura canale de feedback directe cel putin trimestrial cu grupurile
mentionate pentru a le colecta feedback-ul si a monitoriza participarea acestora la
activitatile proiectului.

Identificarea problemelor din cadrul grupurilor de parti interesate care pot duce la
ingrijorare sau neliniste sporita si, oferirea unui sistem de avertizare timpurie asupra
problemelor comunitatii.

Stabilirea, gestionarea si raportarea cu privire la mecanismul de reclamatie si reparare
a proiectului - asigurarea ca toate partile interesate legate de proiect sunt constiente
de functiile si responsabilitatile lor in ceea ce priveste acest mecanism; ca punctele
focale locale sunt instruite cu privire la responsabilitatile lor in ceea ce priveste
reclamatiile; ca toate reclamatiile sunt inregistrate intr-un jurnal de reclamatii
consolidat si rezolvate si rezultatul este comunicat reclamantului; urmarirea in mod
proactiv a reclamatiilor nerezolvate.

Pregatirea unei strategii si a unui plan de comunicare care contureaza activitatea de
comunicare implementata in cadrul Proiectului.

Asigurarea implementarii in timp util a planului de actiuni de comunicare care
contureaza activitatile de comunicare, inclusiv un calendar de lucru si un buget de
comunicare, elaborate in conformitate cu strategia de comunicare.

Supravegherea intregului continut produs pe parcursul activitatilor de vizibilitate legate
de proiect (ateliere, evenimente de comunicare in localitati selectate), produse de
comunicare online/print, precum si evenimente de informare care au ca scop
informarea beneficiarilor.

Asigurarea pregatirii tuturor materialelor de vizibilitate tiparite si audiovizuale in
conformitate cu strategia si planul de comunicare.

Oferirea de sprijin pentru organizarea de evenimente de informare care vizeaza
cresterea gradului de constientizare si informarea beneficiarilor.

Coordonarea relatiilor cu mass-media, pregatirea avizelor si comunicatelor de presa si
sprijinirea tuturor activitatilor legate de relatii cu presa.

Sprijinirea UMP in elaborarea specificatiilor tehnice pentru achizitia externalizata de
servicii si produse de comunicare.

Coordonarea comunicarii intre furnizorii de servicii si partenerii de proiect.

Orice alte activitati care promoveaza realizarea si mentinerea relatiilor cu membrii
comunitatii pentru a intelege mai bine preocuparile si perceptiile comunitatii care pot



fi atribuite de catre conducerea UMP.

Sprijinirea eforturilor de a ajunge la diversele comunitati vizate - din punct de vedere
social, economic, etnic, de gen si locatie geografica;

Pregatirea unei strategii si a unui plan detaliat pentru implicarea cetatenilor si
feedback, precum si planuri anuale de actiune;

Dezvoltarea de indicatori specifici pentru a monitoriza progresul implementarii
angajamentului si planului cetatenilor;

Pregatirea de mecanisme si instrumente specifice de implicare, dupa caz, cum ar fi
campanii de comunicare, sondaje de satisfacere, sistem de monitorizare a comunitatii,
instrumente necesare desfasurarii campaniilor de informare si constientizare etc.;
Acordarea de sprijin in proiectarea si implementarea planului de comunicare in
conformitate cu planul de implicare a cetatenilor;

Efectuarea de consultari cu diverse parti interesate, in special cu comunitatea, pentru
a identifica problemele si impactul, masurile de atenuare si feedback-ul comunitatii cu
privire la interventiile proiectului;

Pregatirea de rapoarte privind aspectele legate de implicarea cetatenilor din proiect,
tinand cont de impactul social, impactul, constrangerile si riscul;

Identificarea si abordarea preocuparilor partilor interesate si oferirea de feedback
continuu tuturor partilor interesate.

RAPORTAREA

Raspunzand in fata Directorului Adjunct al UMP, Consultantul de implicare comunitara va
furniza lunar rapoarte de progres, plan de lucru si urmatoarele rapoarte cu scop special:

O

Raport lunar de progres privind activitatile propuse in cadrul Planului de implicare a
partilor interesate pentru siturile selectate incluse in proiect, inclusiv analiza eficientei
masurilor de atenuare aplicate pentru minimizarea impacturilor negative. Raportul ar
trebui sa includa urmatoarele sectiuni: frecventa vizitelor la fata locului, progresul in
implementarea SEP, probleme, defectiuni, constatari generale si recomandari pentru
lucrari ulterioare.

o Alte rapoarte suplimentare la solicitarea conducerii UMP si a Bancii Mondiale.

O

Raport de recomandare pentru a sprijini implementarea activitatii

CALIFICARI NECESARE

Consultantul social va indeplini urmatoarele cerinte privind experienta si competentele:

>
>

Studii de licenta in domenii precum relatii publice sau comunicare si discipline conexe.
Capacitatea de a indeplini sarcini operationale si analitice, de a lucra in echipa si de a
impartasi cunostintele.

Abilitatea de a scrie rapoarte clare si concise.

Capacitate buna de a comunica cu oameni din medii si pozitii diferite, precum si cu
autoritatile locale si nationale.

Cel putin 5 ani pe o pozitie/rol similar intr-o organizatie publica sau privata.
Cunostinte si experienta demonstrate in comunicarea si sensibilizarea proiectelor,
inclusiv experienta directa in consultare cu comunitatile si institutiile publice. Se
prefera experienta in domeniul educatiei; este de preferat experienta cu proiecte
finantate de institutii financiare internationale.

Experienta vasta in pregatirea si diseminarea materialelor de comunicare si
constientizare; experienta cu diverse canale de comunicare, inclusiv media si social
media

Bune abilitati scrise si de comunicare in limbile romana si engleza (citit, scris si vorbit).
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> Disponibilitatea pentru deplasari frecvente in zonele cu grad ridicat de risc seismic in
care sunt localizate scolile incluse in proiect .

DURATA CONTRACTULUI, CONDITII DE LUCRU SI LOCALIZARE

Durata serviciilor este prevazuta la 60 de luni iar consultantul va lucra la birou, de la distanta
sau pe teren, conform sarcinilor prevazute in termenii de referinta. Consultantul este de
asteptat sa inceapa lucrarile in mai 2022 pana la sfarsitul proiectului, respectiv iunie 2027.

Consultantul este de asteptat sa calatoreasca in toata tara (aproximativ 25 de calatorii/an, in
medie de a cate 2 zile) conform cerintelor specifice de implementare a proiectului. Cheltuielile
rambursabile (diurna, transport local si cazare) se stabilesc in conformitate cu legislatia romana
in vigoare.
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